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1 Résumé des analyses effectuées

Nombre Nombre de résolutions
Type d'assemblées générales d'assemblées Total Oui Non Abstentions
Assemblées générales ordinaires 89 1346 1032 314 0
Assemblées générales extraordinaires 3 14 11 3 0
Assemblées générales ordinaires et extraordinaires 17 426 313 113 0
Total 109 1786 1356 430 0
1.1 Résumé des recommandations de vote d’Ethos

I ou 75.9%
B Non 24.1%

Abstentions 0.0%
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1.2 Recommandations de vote d'Ethos par catégorie de résolutions
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Rapport annuel

Affectation du résultat

Rapport de rémunération (consultatif)
Montant rémunérations CA

Montant rémunérations DG
Décharge

Elections du CA

Elections comité de rémunération
Election du réviseur

Election représentant indépendant
Augmentation de capital

Réduction de capital

Structure du capital

Modifications statuts

Fusions acquisitions et relocalisations

Résolutions d'actionnaires

Autres themes

1 Résolutions B Résolutions Abstentions Total

approuvées refusées Résolutions

Rapport annuel 66 98,5% 1 1,5% 0 0,0% 67
Affectation du résultat 55 94,8% 3 52% 0 0,0% 58
Rapport de rémunération (consultatif) 23 26,4% 64 73,6% 0 0,0% 87
Montant rémunérations CA 20 74,1% 7 25,9% 0 0,0% 27
Montant rémunérations DG 20 48,8% 21 51,2% 0 0,0% 41
Décharge 72 98,6% 1 1,4% 0 0,0% 73
Elections du CA 645 79,5% 166 20,5% 0 0,0% 811
Elections comité de rémunération 6 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 6
Election du réviseur 52 61,2% 33 38,8% 0 0,0% 85
Election représentant indépendant 3 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 3
Augmentation de capital 110 71,9% 43 28,1% 0 0,0% 153
Réduction de capital 50 82,0% 11 18,0% 0 0,0% 61
Structure du capital 2 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 2
Modifications statuts 39 86,7 % 6 13,3% 0 0,0% 45
Fusions acquisitions et relocalisations 4 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 4
Résolutions d'actionnaires 42 97,7% 1 2,3% 0 0,0% 43
Autres théemes 145 66,5% 73 33,56% 0 0,0% 218
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2 Résumé des recommandations de vote

Type d'assemblées générales (Type)

AGO Assemblées générales ordinaires
AGE
MIX Assemblées générales ordinaires et
extraordinaires
Société Date
3M Company 11.05.2021
Accell Group 21.04.2021
Adobe 20.04.2021
AFLAC 03.05.2021
Allianz 05.05.2021
AMS 02.06.2021
Aquafil 28.04.2021
Arcadis 29.04.2021
Assicurazioni Generali  29.04.2021
Atlas Copco 27.04.2021
Atos 12.05.2021
Autodesk 16.06.2021
Avery Dennison 22.04.2021
Baker Hughes 14.05.2021
Bank of New York 13.04.2021
Mellon Corp.
Best Buy 16.06.2021
BioMerieux 20.05.2021
Brenntag 10.06.2021
Bureau Veritas 25.06.2021
Carrefour 21.05.2021
Charles Schwab Corp.  13.05.2021
Citrix Systems 04.06.2021

Type
AGO

AGO
AGO
AGO
AGO
AGO
AGO
AGO
MIX

AGO
MIX

AGO
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AGO
MIX

AGO
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Rapport annuel
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Société

CME Group
Coca-Cola HBC
Corbion

Corticeira Amorim
CVS Health

Daiwa House Industry
Dell Technologies
Dollar Tree

Duke Realty

Eaton

Edenred

Electrolux Professional
Elekta

Eli Lilly

Elis

Fresenius SE & Co.
KGaA

Fujifilm Holdings
Geberit

General Motors

Gilead Sciences

Hang Seng Bank
Henkel AG & Co. KGaA
Home Depot

Honda Motor

Hong Kong Exchange &
Clearing

HP

IBM

lllinois Tool Works
Intel

Intertek Group

Jerénimo Martins,
SGPS, S.A.

Juniper Networks

Date
05.05.2021

22.06.2021
19.05.2021
23.04.2021
13.05.2021
29.06.2021
22.06.2021
10.06.2021
28.04.2021
28.04.2021
11.05.2021
28.04.2021
16.04.2021
03.05.2021
20.05.2021
21.05.2021

29.06.2021
14.04.2021
14.06.2021
12.05.2021
26.05.2021
16.04.2021
20.05.2021
23.06.2021
28.04.2021

13.04.2021
27.04.2021
07.05.2021
13.05.2021
26.05.2021
08.04.2021

13.05.2021
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Société Date Type &£ €« £ 2 2 O 0 I W o < £ & 2 & & <
Kingspan Group 30.04.2021 AGO o v v () v v X X
KION Group 11.05.2021 AGO v v () X v v X
Klepierre 17.06.2021  MIX viviv viv v Plv ()
Koninklijke KPN 14.04.2021 AGO  « v v v v v
Legrand 26.05.2021 MIX vivivivle v X v v
L'Oreéal 20.04.2021  MIX v v X v o v | v v o
Marketaxess Holdings  09.06.2021  AGO X o X
Mazda Motor 24.06.2021 AGO o v
NEC Corp. 22.06.2021 AGO v v
NN Group 20.05.2021 AGO « « « v v v v v
Nvidia 03.06.2021 AGO X () v X
Ocado Group 13.056.2021 AGO X o v v X o
Omega Healthcare 03.06.2021 AGO X ® x
Investors
Omnicom Group 04.05.2021 AGO X o v v X
omv 02.06.2021 AGO v X ¢ v X v v X
Oriental Land 29.06.2021 AGO X X v
Persimmon 28.04.2021 AGO v () v v X v X
Pfizer 22.04.2021 AGO X (] x v
PPG Industries 15.04.2021 AGO % () v v v
Publicis Groupe 26.056.2021 MIX v v % O o D v v o
Quest Diagnostics 21.05.2021 AGO X o X v
RELX Plc 22.04.2021 AGO v X% o v v X X
Ricoh 24.06.2021 AGO v ()
Robert Half International 19.05.2021  AGO X o v
S&P Global 05.05.2021 AGO X o X v X
Sanofi 30.04.2021 MIX « « « X X% o P v v o
Schneider Electric 28.04.2021 MIX  « X o P v o
Scor 30.06.2021 MIX « « v « X o P v v o
Seagate Technology 14.04.2021 AGE v v x
Holdings
SEB 20.05.2021 MIX «» « % X o v 0 o o
SEl Investments 02.06.2021 AGO v o v
Seiko Epson 25.06.2021 AGO v o v
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Société

Sekisui House

Seven & | Holdings Co.

Société Générale
Sonova

SPIE

Subaru Corporation
Synopsys

Target
Teleperformance
Tesco

Texas Instruments
Trane Technologies
Twitter

UCB

Umicore

Veolia Environnement
Verallia

Verizon
Communications

Waters Corp
Western Union
Worldline
Xilinx

Yum! Brands

Date
27.04.2021

27.05.2021
18.05.2021
15.06.2021
12.05.2021
23.06.2021
08.04.2021
09.06.2021
22.04.2021
25.06.2021
22.04.2021
03.06.2021
27.05.2021
29.04.2021
29.04.2021
22.04.2021
15.06.2021
13.05.2021

11.05.2021
14.05.2021
20.05.2021
07.04.2021
11.05.2021

Type
AGO

AGO
AGO
AGO
AGO
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Disclaimer

Les analyses d'assemblées générales et les positions de vote reposent sur les lignes directrices de vote d’Ethos. Les
assemblées générales européennes (non suisses) ont été réalisées en partie par Proxinvest et ses partenaires locaux.
Proxinvest applique les « Principes généraux en matiere de gouvernement d’entreprise » qui prennent en compte le concept
de responsabilité sociale de I'entreprise. Ethos procéde a une vérification systématique des recommandations de vote de
Proxinvest afin d'assurer que I'ensemble des analyses et des recommandations de vote sont conformes a ses lignes
directrices de vote. Les données ont été recueillies aupres de sources accessibles aux investisseurs et au public en général,
par exemple les rapports de sociétés et les sites internet, ainsi que d'informations communiquées lors de contacts directs
avec les sociétés. Malgré des vérifications multiples, I'information ne peut étre certifiée exacte. Ethos ne prend aucune
responsabilité sur I'exactitude des informations publiées.
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